
Une ville solidaire pour vivre ensemble
Ur gêr kengred evit beviñ asambles

> Perme!re à chaque jeune de s’accomplir
Rein an tu d’ar re yaouank d’en em seveniñ

• Accompagner la rénovation des deux collèges publics en concertation 
avec le département et les acteurs concernés.

• Faire acte de candidature pour rentrer dans le dispositif «  école de la 
seconde chance » (jeunes sans qualification ni diplôme). 

• Organiser un Forum des stages et formation (Stage de 3ième, emplois 
d’été, stage d’alternance) en lien avec la mission locale dans le cadre de 
MonFuturPro

• Soutenir toutes initiatives visant à la découverte des métiers pour les 
jeunes

• Me"re en place un dispositif “Argent de poche” à l’intention de jeunes
• Me"re en place un passeport citoyen pour favoriser l’implication des 

jeunes dans la vie de la cité

> Bien vieillir à Lanester  Kozhaat a-feson e Lann ar Ster

• Accompagner la construction de la plateforme gérontologique qui 
inclut le nouvel EHPAD et le point bleu en considérant les demandes en 
concertation avec le personnel et des usagers.
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• Favoriser et développer toutes les occasions de liens intergénérationnels.
• Renforcer, soutenir et accompagner le maintien à domicile pour les 

personnes le souhaitant : Soutien à « 1 Toit 2 Générations », valoriser les 
services d’aide à domicile.

• Soutenir le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) à travers une 
subvention d’équilibre adaptée aux besoins sociaux (vieillissement de la 
population par exemple).

• Labelliser la ville amie des ainés
• Me!re en place un plan contre l’isolement pour n’être « Jamais seul » 

> Bâtir ensemble une ville inclusive où l’on vit en bonne santé
Sevel asambles ur gêr endalc’hus ma vever yac’h

• Accompagner la création d’un réseau d’auxiliaires de vie du privé pour les 
personnes âgées ou handicapées et me"re à disposition un lieu d’échange 
et d’information, favoriser la formation.

• Soutenir l’installation de professionnels de santé, médecins 
généralistes, spécialistes et les professions paramédicales en proposant 
par exemple la création d’une maison de santé pluriprofessionnelle de 
santé pour assurer la continuité des soins.

• Proposer une mutuelle communale pour faciliter l’accès à une 
complémentaire santé.

• Renforcer l’action de la commission communale pour l’accessibilité aux 
personnes handicapées (ccaph).

• Promouvoir un travail coopératif avec Lorient Agglomération dans le 
champ du handicap dans le cadre du projet HIT (Handicap Innovation 
Territoire).

• Développer des modes de garde adaptés pour concilier vie familiale et 
vie professionnelle en s’appuyant sur l’offre existante en local (concilier 
l’offre publique et l’offre privée) et me"re en place une garde d’urgence.

• Me"re en avant le RPE (réseau d’assistante maternelle) et me"re à 
disposition un lieu d’échange et d’information, favoriser la formation des 
assistantes et encourager la création de MAM selon leurs aspirations.

• Organiser les aides pour favoriser le retour à l’emploi des jeunes mères 
sans formation professionnelle.

• Promouvoir des actions favorisant l’égalité  des droits entre les femmes et 
les hommes.



• Mobiliser les allocataires du RSA pour des actions caritatives
• Déployer de nouveaux points d’hygiène et de confort urbain

> Vivre dans une ville en toute sûreté   Beviñ e kêr e surentez

• Repenser les missions des policiers municipaux et adapter, renforcer 
leurs effectifs.

• Renforcer la prévention par la présence de médiateurs afin de conjurer 
le harcèlement et les discriminations sous toutes leurs formes en 
concertation avec la police.

• Poursuivre une politique volontariste d’aide et d’accompagnement des 
femmes victimes de violence en coopération avec les acteurs concernés.

• Etudier sans tabou la nécessité ou non de me!re un réseau de vidéo 
protection, identifier les lieux sensibles pour son installation en 
collaboration avec la police nationale.

• Me"re en place un Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la 
Délinquance (CLSPD), créer un « contrat local de sécurité » et une « cellule 
de veille locale » et élaborer un schéma local de tranquillité publique.

• Créer un éclairage adapté de la ville, repenser les rythmes d’extinction 
et, en profitant de la conversion à l’éclairage LED, automatiser le plus 
possible l’éclairage.

• Me"re en place un dispositif «Angela» de lu"e contre le harcèlement de 
rue.

• Expérimenter la réparation citoyenne locale.
• Repenser avec les habitants la circulation urbaine pour créer un 

environnement sûr et rassurant.
• Expérimenter le dispositif «citoyens vigilants» sur un quartier volontaire
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Une ville a!ractive, engagée pour les transitions
Ur gêr a ro c’hoant da zont, engouestlet evit an treuzkemmoù

> Concilier urbanisme et qualité de vie
Kenaozañ kêraozañ ha kalite ar vuhez

• Soutenir le logement inclusif pour des personnes en situation de handicap 
mental et psychique.

• Dynamiser le centre-ville : améliorer l’environnement du marché du 
mardi et en proposant un marché du vendredi soir rue Mauriac.

• Créer un véritable cœur de ville.
• Aménager un écoquartier dans le cadre d’un futur programme immobilier.
• Recenser les zones qui peuvent être désartificialisées pour tendre vers le 

Zéro Artificialisation Net (ZAN).
• Rendre la ville plus a!ractive en proposant des programmes 

immobiliers diversifiés s’adressant à tous les budgets.
• Participer à l’acquisition à hauteur d’au maximum 10 % du prix avec un 

remboursement différé pour les primo-accédants qui travaillent sur la 
commune.



> Soutenir le développement économique
Harpañ an diorren ekonomikel

• Favoriser les circuits courts pour les achats municipaux, notamment pour 
l’alimentaire commerce équitable.

• Développer et valoriser la Zone Industrielle de Kerpont pour les 
entreprises en soutenant la création d’un nouvel échangeur sur la 
RN 165, en y améliorant les transports et les mobilités douces et en 
repensant l’environnement, en lien avec les communes limitrophes.

• Faciliter l’activité commerciale et artisanale de la ville en soutenant les 
initiatives dans ce domaine.

• Favoriser les entreprises ayant une démarche RSE («  Responsabilité 
Sociétale de l’Entreprise ») dans les réponses aux appels d’offre.

• Créer un espace de travail partagé pour microentreprises.
• Réfléchir à la création d’un pôle de recherche et développement (R&D) 

à Lanester sur la construction navale et la défense en lien avec Lorient 
Agglomération.

• Soutenir les activités économiques innovantes en lien avec l’agglomération.
• Me"re en place un label communal pour les petits travaux.
• Me"re en place une charte de prix « petits travaux ».

> Développer les mobilités apaisées
Diorren ar fiñvusted sioulaet

• Créer une escale de bateaux-bus au Rohu pour une mobilité via la rade de 
Lorient avec des liaisons bus et vélos (écoles, travail, éco-tourisme).

• Améliorer les réseaux de bus intra-Lanester et vers les autres villes de 
Lorient Agglomération en intégrant le caractère semi-rural de Lanester.

• Faciliter la mobilité par les transports en commun le samedi (parking 
relais, nave"e, tarif réduit).

• Revaloriser les axes Jean Jaurès et Ambroise Croizat pour la qualité de 
vie des Lanesteriens (commerces, circulation, vie de quartier…).

• Travailler sur la faisabilité d’une passerelle piétons-vélos sur le Pont du 
Bonhomme en lien avec les autres collectivités locales.

• Faire de Lanester une ville cyclable au cœur de Lorient 
Agglomération avec pour objectif 1 km de pistes cyclables (séparées 
des voitures) pour 1000 habitants.



> Anticiper le changement climatique
Diarbenn ar chañchamant hin

• Rénover l’habitat urbain en recourant aux énergies renouvelables en 
lien avec Lorient Agglomération.

• Réduire au maximum la dépendance de la ville aux énergies fossiles, 
diversifier les sources d’énergie nécessaire au fonctionnement de la 
commune (Bois, solaire, géothermie, aérothermie).

• Me!re en place un plan de gestion et de résilience des ressources d’eau 
et favoriser autant que possible la récupération sur les bâtiments 
publiques.

• Décliner au niveau local les plans de prévention des catastrophes 
naturelles.

• Végétaliser la cité (îlots de verdure, parkings végétalisés, jardins partagés 
à Fonlupt).
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Une ville ouverte pour rayonner
Ur gêr digor evit skeudiñ

> Favoriser l’accès à la culture, au sport et à la vie associative
Aesaat d’an dud kaout sevenadur, sport ha buhez ar c’hevredigezhioù

• Soutenir et me!re en lumière la vie associative notamment par la tenue 
d’un forum annuel et par un meilleur accès aux moyens et supports de 
communication de la ville.

• Repenser la gestion partagée des infrastructures sportives et culturelles 
(rationalisation, investissements, entretiens, préférence lanestérienne…).

• Lancer une étude sur la création d’une « maison des Arts » préparant la 
rénovation éco-conçue des écoles de musique, danse, arts plastiques et de 
pratique du théâtre…

• Ouvrir au débat la politique de programmation des spectacles sur la 
commune.

• Valoriser les associations sportives qui proposent des activités sport 
santé pour perme!re l’accès au sport à tous.
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> Me!re Lanester au cœur de l’action territoriale
Lakaat Lann ar Ster e-kreizh oberezh ar vro

• Renforcer le partenariat avec Lorient et les communes limitrophes 
(continuité cyclable, interventions techniques sur la voirie et le mobilier 
urbain, politique de sécurité…).

• Contribuer au projet de territoire de Lorient Agglomération : 
Axe 1 - Vivre ensemble : un territoire solidaire, accueillant et cultivant 
un art de vivre à la lorientaise
Axe 2 - Rayonner : un territoire d’emplois et d’opportunités
Axe 3 - Transformer : un territoire engagé dans sa transformation 
écologique
Axe 4 - Equilibrer : un territoire aménagé pour la qualité de vie de 
tous
Axe 5 - Coopérer : un territoire acteur du rééquilibrage de la Bretagne

• Renouer les liens institutionnels avec les collectivités (département, 
région…) pour coconstruire des projets d’envergure et chercher des 
synergies comme les réseaux de médiathèques.

• Valoriser le patrimoine de la construction navale en réfléchissant à la 
création d’un musée en partenariat avec l’agglomération.

> Valoriser la langue et la culture bretonne
Talvoudekaat brezhoneg ha sevenadur Breizh

• Faire vivre la charte Ya d’ar Brezhoneg en renforçant l’apprentissage 
du breton (développement du bilinguisme, de la filière bilingue, des 
cours pour adultes).

• Soutenir la création d’une maison de la culture bretonne du pays de 
Lorient (Ti Ar Vro).

• Proposer des animations culturelles en breton à la médiathèque, les 
établissements d’accueil aux personnes âgées et handicapées.

> Ouvrir Lanester à l’international
Digeriñ Lann ar Ster d’ar broioù all

• Créer un ou des jumelages avec des villes étrangères.
• Soutenir les associations qui proposent des évènements à l’international.
• Participer activement au « Festival des solidarités »


